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Osallistujat
Eine Heikkinen, puheenjohtaja
Sanna Laine, sihteeri
Timo Eskelinen
Kaarina Kapraali
Raili Kerola
Hely Kilpamäki
Raija Kivilahti
Laina Meriläinen
Kirsti Mäensivu
Tommi Kanala, liikuntakoordinaattori
Riitu Pirkkalainen, osallisuuden ja vaikuttamisen erityisasiantuntija
Petteri Pohja
Henri Ramberg
Irene Tikka, kulttuurituottaja
Tiia Viiri, erityisasiantuntija
Susanna Viitala
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§ 38
Kokouksen avaus ja osanottajien toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Tiia Viiri,​ erityisasiantuntija

Puheenjohtaja avaa vanhusneuvoston kokouksen ja toteaa osallistujat.
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§ 39
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Tiia Viiri,​ erityisasiantuntija

Vanhusneuvosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä 
hyväksyy työjärjestyksen.
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§ 40
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Tiia Viiri,​ erityisasiantuntija

Tämän pöytäkirjan tarkastajaksi valitaan Raili Kerola ja varatarkastajaksi Kirsti 
Mäensivu.  
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§ 41
Ajankohtaiset asiat

Kulttuuripalveluiden,​ liikuntapalveluiden ja konsernihallinnon 
sekä seurakunnan ajankohtaiset terveiset  

Ehdotus

Vanhusneuvosto merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.  
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§ 42
Rovaniemen kaupungin hyvinvointiohjelman 2026-​2029 valmistelu

ROIDno-2025-5089

Valmistelijat / lisätiedot:

Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija, jonna.leppiaho@rovaniemi.fi

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021,​ 6 §) mukaan 
kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,​ hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava 
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä,​ niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on valmisteltava 
valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma edellä 
mainituista asioista.

Hyvinvointi-​ ja turvallisuussuunnitelman valmistelu vuosille 2026-​2029 on 
käynnistynyt. Valmistelusta vastaa kaupunginjohtajan asettama hyvinvointiryhmä 
laajennetulla kokoonpanolla hyte-​erityisasiantuntijan koordinoimana. Kyseessä on 
kaupunkistrategiaa toimeenpaneva ohjelma,​ jota voidaan kuvata kaupungin 
ylimmäksi hyvinvointipoliittiseksi asiakirjaksi. Selkeyden vuoksi suunnitelmaa 
valmistellaan jatkossa nimellä Hyvinvointiohjelma (vrt. Kasvuohjelma samantasoisena 
dokumenttina ohjelmahierarkiassa). Ohjelman valmistelu ajoittuu talvelle 2025-​2026 
ja se viedään valtuuston käsittelyyn toukokuussa 2026.

Ohjelma perustuu ajantasaiseen hyvinvointitietoon,​ joista tärkeimpinä keväällä 
hyväksytty Rovaniemen kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-​2024 (kv 24.2.25 § 
6) ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (2025) julkaisu Ratkaisuja kestävän 
yhteiskunnan rakentamiseen. Lisäksi ohjelman valmistelussa on hyödynnetty 
Rovaniemen kaupunkistrategian valmisteluprosessia tuotettua tietoa. 

Keskeiset muutokset aikaisempaan suunnitelmaan nähden ovat ikäryhmittäisten 
erillissuunnitelmien (980/2012 § 5,​ 417/2007 § 12,​ 523/2015 § 5) sisällyttäminen osaksi 
ohjelmaa. Erityisesti mainittakoon vanhuspalvelulain mukainen velvoite kirjata 
ohjelmaan kannanotto koskien sitä,​ miten kaupunki ennakoi ikääntyneiden asumista 
koskevia tarpeita ja kehittää niitä vastaavaa asumista. Lisäksi ohjelmaan sisällytetään 
kiinteänä osana arjen turvallisuuden edistämisen näkökulma eli kyseessä on 
yhdistetty hyvinvointi-​ ja turvallisuussuunnitelma.  

Ohjelmassa asetetaan tavoitteille toimenpiteet,​ mittarit sekä vastuutahot. Ohjelman 
toimeenpanon seuranta ja raportointi järjestetään osana valtuustolle lakisääteisesti 
vuosittain toteutuvaa asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden tilan raportointia. 

Hyvinvointiohjelman päätavoitteiksi on valittu seuraavat: 

Kavennamme hyvinvointieroja ja vahvistamme osallisuutta 

Edistämme terveellisiä elintapoja 

Rakennamme turvallista arkea. 

Kaikissa päätavoitteissa huomioidaan kestävän kehityksen eri ulottuvuudet ja 
sidotaan ne YK:n Agenda 2030 kestävän kehityksen tavoitteisiin. 
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Ehdotus

Vanhusneuvosto käy keskustelun hyvinvointiohjelman päätavoitteista ja evästää 
valmisteluprosessia ikääntyneiden asukkaiden näkökulman huomioimiseksi ohjelman 
toimenpiteissä.
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§ 43
Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2026

ROIDno-2025-2885

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiia Viiri, erityisasiantuntija, tiia.viiri@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma 2026.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Vanhusneuvoston  toimintasäännön 8 § mukaisesti vanhusneuvosto laatii vuosittain 
toimintasuunnitelman seuraavalle vuodelle. Vanhusneuvoston työvaliokunta on 
käsitellyt toimintasuunnitelmaa kokouksessaan. Vanhusneuvosto käy keskustelun 
työvaliokunnassa käydyn  luonnoksen pohjalta ja tekee kokouksessa 
toimintasuunnitelmaan tarvittavat muutokset ja lisäykset.

Ehdotus

Vanhusneuvosto hyväksyy liitteenä olevan  toimintasuunnitelman vuodelle 2026
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§ 44
Ikäihmisten oikeudet digipalveluissa – digitalisaation on palveltava kaikkia

ROIDno-2025-2885

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiia Viiri, erityisasiantuntija, tiia.viiri@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Kannanotto Digipalvelut.pdf

Digitalisaatio on muuttanut yhteiskuntaa ja palvelujen tuottamista,​ mutta samalla se 
on lisännyt eriarvoisuutta. Monet ikäihmiset jäävät digitaalisten palvelujen 
ulkopuolelle,​ kun asiointi siirtyy verkkoon eikä vaihtoehtoisia asiointitapoja enää ole 
tarjolla. Kaikilla ei ole riittäviä välineitä,​ taitoja tai luottamusta sähköiseen asiointiin. 
Vanhusneuvosto on vastaanottanut eläkeliiton Lapin piirin Kirjeen asian tiimoilta.  

Vanhusneuvosto jakaa huolen,​ jonka Eläkeliiton Lapin piiri on tuonut esille. Neuvosto 
on samaa mieltä siitä,​ että digitalisaation kehityksen tulee palvella kaikkia kansalaisia 
ja turvata ikäihmisten oikeudet ja yhdenvertaiset mahdollisuudet asioida erilaisissa 
palveluissa. On tärkeää,​ että perinteiset asiointitavat säilyvät vaihtoehtona niille,​ joille 
sähköiset palvelut eivät ole saavutettavissa. 

Ehdotus

Vanhusneuvosto keskustelee asiasta ja päättää lähettää  kannanoton (liitteenä) 
tiedoksi kaupunginhallitukselle sekä hyvinvoinvoinnin ja terveyden 
erityisasiantuntijalle hyvinvointiohjelman valmistelussa huomioonotettavaksi.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus ja Jonna Leppiaho,​ hyvinvoinnin ja terveyden erityisasiantuntija
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1.  
2.  

3.  

§ 45
Ilmoitusasiat ja jäsenten terveiset

Vanhusneuvoston esite 
Lautakunnissa,​ kaupunginvaltuustossa ja alueellisessa vanhusneuvostossa 
edustavien jäsenten ajankohtaiskatsaukset 
Kevään kokoukset kaupunginhallituksen kokoushuoneessa tai etäyhteydellä klo 
12-​15 seuraavina päivinä: ke 11.2,​ ke 15.4 ja  ke 3.6 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tiia Viiri,​ erityisasiantuntija

Vanhusneuvosto merkitsee asiat tiedoksi.
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